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RELATORIO DE GESTAO 2022

O Relatério de gestdo do Municipio de Roraindpolis, se constitui uma das
pecas da prestacdo de contas de gestdo , referente ao exercicio de 2022, pretende atender o
dispositivo da INSTRUCAO NORMATIVA N° 002/2017 estrutura do relatério segue o
roteiro das orient¢Ges para elaboracdo do relatorio de gestdo constante no anexo unico do
manual da elaboracdo de prestacdo de contas de gestdo de 2022,Foi realizado com base em
consultas ao TCE com intuito de sanar as davidas existentes

O Municipio de Rorainopolis - RR possui uma populacdo estimada pelo
(IBGE) em 2022 de 30.782 habitantes. Este documento consiste em um instrumento de
planejamento utilizado pela administracdo publica para nortear os caminhos da gestdo,
estabelecendo as metas e as agBes a serem executadas no periodo. Deve- se ressaltar,
igualmente, a importancia do PPA ao orientar a elaboracao da Lei de Diretrizes Or¢camentaria
(LDO) e da Lei Orcamentaria Anual (LOA), instrumentos estes que compdem a legislacdo
orcamentaria brasileira. O Plano Plurianual, como um instrumento de planejamento, esta
previsto na Constituicdo Federal de 1988. Os seus objetivos, conforme a legislacéo, versam
sobre (a) a definicdo das metas da administracdo publica e dos resultados esperados; (b) a
organizacdo, em Programas, as a¢des dos governos que resultem na oferta de bens ou servigos
a sociedade; (c) o estabelecimento da necesséria relacdo entre os Programas a serem
implementados e a orientacdo estratégica do governo (Plano de Governo); (d) o norteamento
da alocacdo de recursos nos orcamentos anuais compativel com as metas definidas no PPA;
(e) o gerenciamento e monitoramento das acGes e dos resultados obtidos; (f) a integracdo das
acOes desenvolvidas por outros niveis de governo; (g) o estabelecimento de parcerias com
entidades privadas, buscando fontes alternativas de financiamento; (h) a territorializacao das
acOes e metas; (i) e a transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos. Diante desses aspectos,
a Secretaria Municipal de Planejamento, ao iniciar o processo de elaboracdo do PPA 2022-
2026, considerou importante a realizacdo de um processo participativo, no qual fossem
envolvidos todos os Orgdos municipais, de forma integrada, mas também a populacao
rorainopolitano. Era necessario, portanto, criar novas bases para o processo de elaboracéo do
PPA.

O documento foi Elaborado utilizando os programas tematicos os objetivos,
atributo especifico de Programa Tematico. Os Programas Tematicos refletem temas de
politicas publicas e, como tal, dimensionam o volume de recursos direcionados a cada recorte
da politica e ao conjunto de objetivos que Ihes sdo relacionados.Dentro de cada programa foi
explanda as agdes desenvolvidas durante o exercicio de 2022 e explanado 0s objetivos e metas
estabelecidos para o exercicio ,0s resultados alcancados ao fim do exercicio, demonstrando

como as estratégias adotadas e alocacdo de recursos contribuiram para o alcance dos



resultados, Justificaticas para ndo alcance e por fim a definicio de competéncias e
responsabilidades de cada setor/departamento, juntando-se os normativos aplicaveis.Para
facilitar o entendimento de cada programa e o desenrolar de cada acdo executadas, foram
elaboradas tabelas indicando o titulo do programa, o cédigo, justificativa, metas, publico alvo

e as demais exigéncias do anexo | da IN 002/2017.



PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
01613031/0001-80
PROGRAMA TEMATICO

Identificagdo do Programa de Governo

Cédigo Programa| 0002
Titulo GESTAO DO GABINETE DO PREFEITO

Justificativa:
GARANTIR AS ATIVIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL
Objetivo:
GARANTIR AS ATIVIDADES DO EXECUTIVO MUNICIPAL-PUBLICO
Publico Alvo:
SERVIDORES DO GABINETE

Resultados alcancados: . No exercicio de 2022 a Secretaria da Casa Civil manteve suas atividades através da acdo 2003
Manutengao do gabinete do prefeito de forma eficaz, onde os atendimentos ao publico foram feitos de forma eficiente para
manter um bom funcionamento na secretaria foram necessarios a aquisicdo de materias como: generos alimenticios,
material de limpeza, material de expediente, combustivel, suprimentos de informaticas, manuntencdo de centrais de ar,
passagens aéreas e locacdo de veiculo e despesas administrativas como pagamento de aluguel, energia, fornecimento de
agua e pagamentos de diérias para locomacao dos servidores em viagens a servi¢os do municipio. Como também ocorreram
pagamentos com gasto de pessoal, servigos contdbeis, assessoria juridica e servigos de comunicagcdo. Como resultados
obtivemos atendimentos eficaz , divulgacéo de acGes , demandas administrativas realizadas com sucesso e capacitacao de|
servidores

Justificaticas para nédo alcance:
Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

A secretaria da Casa Civil conta com os departamentos de servigos de gabinete: a) divisdo de comunicacéo e b)
Divisao de Relagdes Publicas e Cerimonial.

Organizar numerar € manter sob sua responsabilidade os originais de leis, decretos, portarias e outros|
atos normativos pertencentes ao executivo municipal.

e Prestar assisténcia ao chefe do poder executivo, em suas relagdes Politicas-administrativas com 0s
municipios, 6rgdos e entidades publicas e privadas associa¢des de classe.

e Preparar e expedir correspondéncias do Prefeito.

e Preparar, registrar, publicar e expedir os atos do prefeito.

e Realizar as atividades de relagfes publicas do prefeito.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
01613031/0001-80

PROGRAMA TEMATICO
Identificagdo do Programa de Governo

Cédigo Programa| 0003
Titulo GESTAO DO SECRETARIO DA SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

Justificativa 3
DAR CONDICOES PARA CUMPRIR COM AS OBRIGACOES DO MUNICIPIO
Objetivo:

GARANTIR UMA GESTAOQ EFICIENTE PARA AS OBRIGAQ()ES MUNICIPAIS.
Publico alvo:

SECRETARIA DE FINANCAS

Resultados alcancados:

Durante o exercicio de 2022 atividades da Secretaria Municipal de financas foi realizada de maneira satisfatéria , garantindo
0S materiais basicos necessarios para 0 andamento dos trabalhos (géneros alimenticios, material de expediente, material de
limpeza, combustivel e despesas administratuvas, como pagamento de agua, luz, diérias, entre outros). Tornando possivel
0 funcionamento desta secretaria de forma ininterrupita. Tambem houve a disponibilidade de diérias para servidores da
Secretaria de Gestdo e Planejamento participarem de cursos na capital e municipios vizinhos, sempre que houve a
necessidade no exercicio de 2022, também foi possivel manter as obrigacdes tributérias e contribuitivas no exercicio , foi
possivel manter e cumprir com as sentencas judiciais realcionadas a servidores, como também amortizagao de dividas.

Justificaticas para néo alcance:
Defini¢io de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

A secretaria de financas tem a funcdo de assessorar, acompanhar e orientar o prefeito no que se refere a aplicacdo do
orcamento publico, sendo também responsavel pela gestdo dos recursos monetarios municipais, tendo as fungdes de
arrecadar tributos, controlar as entradas de repasses de outros entes politicos, executar os pagamentos dos dispéndios
publicos e manter o planejamento de contas a pagar, precatorios ou nao.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
01613031/0001-80

PROGRAMA TEMATICO
Identificagdo do Programa de Governo

Cédigo Programa | 0004
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Justificativa B
MANTER A SECRETARIA DE ADMINISTRACAO
Objetivo:

GARANTIR AS A EFEICIENCIA E EFICACIA DA ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL
Puablico alvo:

SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

Resultados alcancados:

No exercicio de 2022 foi realizada varias atividades voltadas para o desenvolviemento e bom funcionamento desta
secretaria entre elas podemos destacar a acdo 2007 Manutencdo da Secretaria municipal de Administracdo- onde
foi possivel manter as atividades da Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento durante todo o exercicio de 2022,
garantindo os materiais basicos necessarios para o andamento dos trabalhos (géneros alimenticios, material de expediente,
material de limpeza, combustivel e despesas administratuvas, como pagamento de agua, luz, diarias disponibilidade para
servidores da Secretaria de Gestdo e Planejamento participarem de cursos na capital e municipios vizinhos, sempre que
houve a necessidade no exercicio, entre outros). Tornando possivel o funcionamento desta secretaria de forma ininterrupita.
A acdo 2008 manutencéo gestdo de pessoal encargo sociais secretaria de Adm.- onde foi possivel manter as depesas de
remuneracdo dos servidores desta Secretaria Municipal de Gestao e Planejamento no exercicio de 2022; as a¢des 2089,2094
nao foram executado no exercicio , durante o exercicio também foi executado a¢do 3230 aquisi¢do de combustivel e
lubrificantes para situacdo de emergéncia na regido do mun.de roraindpolis port.260/22.dec 035/22, 3250 dec.035 Aquisi¢éo
de Kits de higiene e limpeza para atendimento &s pessoas de baixa renda

Justificaticas para néo alcance:

Defini¢io de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

Compete a Secretaria Municipal de Gestdo e Planejamento realizar recrutamento, lotagdo dos servidores e demais assuntos
relacionados a vida funcional dos servidores. Controlar o andamento do arquivo geral da prefeitura. Elaborar conjuntamente
com o Prefeito os projetos das agdes do Governo Municipal a consecugédo dos recursos, visando o aproveitamento global
das metas estabelicidas para 0 municipio e execultar outras atividades correlatas.No exercicio de 2022 houve ajudar de
recursos doa governo do estado através do decreto 035/2022 para atender a sistuacdo de emergéncia no municipio devido
as chuvas




PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
01613031/0001-80
PROGRAMA TEMATICO

lldentificacdo do Programa de Governo

Cddigo  |0005
Programa
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE AGRICULTURA

Justificativa
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DAS ATIVIDADES DO SETOR AGROPECUARIO
Objetivo:

MANTER AS ATIVIDADES DE AGRONEGOCIOS
Publico alvo:

AGRICULTURA MUNICIPAL

Resultados alcancados:

Durante o exercicio de 2022, a Secretaria de Agricultura de Desenvolvimento Rural do municipio de Rorainépolis s
manteve atuante, realizando as atividades de sua competéncia de forma efetiva, garantindo minimamente os materiais
basicos necessarios para 0 andamento dos trabalhos (géneros alimenticios, material de expediente, material de
limpeza, combustivel e despesas administrativas, como pagamento de agua, luz, aluguéis, entre outros) bem como
para 0 pagamento de salarios e diarias dos servidores desta secretaria.

Justificativas para ndo alcance: Muitas a¢des planejadas, ndo foram realizadas, em detrimento da escacez de
recursos financeiros, principalmente, em detrimento da retencdo do Fundo de participacdo do Muniipio — FPM, pela
Receita Federal, para cobrir dividas previdenciarias de gestdes passdas.

Defini¢io de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

SEC. MUNIC. AGRICULTURA E DESENVOLVIMENTO RURAL: Compete a secretaria realizar agdes que apoia
e fortalece a agricultura familiar rural e periurbana (chécaras), na organizagdo rural, producdo, produtividade,
acompanhamento técnico e operacional, transporte, beneficiamento e comercializacdo da producao através de busca
de conhecimentos quanto a aplicabilidade das politicas publica voltada para os sujeitos do campo, contribuir para o
desenvolvimento da producdo agricola e agropecuaria na agricultura familiar e desenvolver atividades de
acompanhamento nos servicos realizados por caminhdes maquinas e equipamentos agricolas destinados ao
desenvolvimento da producdo agricola do municipio. Responsavel por incentivar e orientar a formacdo de
associagOes, cooperativas e outras modalidades de organizacdo rural voltada para as atividades agropecuérias;
promover articulacdo com diferentes drgdos, tanto no &mbito governamental como na iniciativa privada, visando o
aproveitamento de incentivos para economia rural; desenvolver estudos que conduzam a protecéo e a fertilidade dos
solos; propor politicas de extensdo rural e utilizagdo dos recursos hidricos, naturais renovaveis; executar outras
atividades correlatas, apoiar o transporte, beneficiamento e comercializa¢do da producdo rural

APOIO AO PRODUTOR RURAL E um servico ptblico disponibilizado pela Secretaria Municipal de Agricultura|
e Desenvolvimento Rural a todos os agricultiores familiares, que buscam o servigo ofertado que tenham interesse em
ampliar suas atividades rurais.

CONTRAPARTIDA CONVENIOS SEC. DE AGRICULTURA: Recurso previsto a ser destinado como
contrapartida municipal de convénios firmados. No exercicio foram destinados R$ 20.000,00 a tirulo de contrapartida
financeira ao Convenio n°® 12/2021, celebrado entre 0 Governo de Roraima e Prefeitura Municipal de Roraindpolis,
que tem por objeto o apoio a cadeia produtiva da avicultura de corte em Roraindpolis.

J4 no FUNDO MUNICIPAL DE AGRICULTURA NAO FOI UTILIZADO PELA SECRETARIA DEVIDO A
INEXISTENCIA DE MEIOS LEGAIS PARA SUA UTILIZACAO, SENDO REMANEJADO PARA
OUTROS FINS PELO GESTOR JUSTIFICADO O SEU USO EM LEI ESPECIFICA




PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
01613031/0001-80
PROGRAMA TEMATICO

lldentificacdo do Programa de Governo

Cddigo  |0006
Programa
Titulo MANUTENCAO DE VIATURAS DA AGRICULTURA

Justificativa
GARANTIR O FUNCIONAMENTO E CONSERVACAO DA FROTA MUNICIPAL PARA O APOIO DAS
ATIVIDADES DA AGRICULTURA.
Objetivo:
GARANTIR A MANUTEN(;AO DA FROTA MUNICIPAL PARA SETOR DA AGRICULTURA
Publico alvo:

FUNCIONAMENTO DAS VIATURAS

Resultados alcancados:

A Manutencéo da frota de veiculos foi possivel para manter os veiculos (caminhonetes, caminhdes, maquinarios).
Os caminhdes e equipamentos estdo em boas condi¢Bes de uso, garantindo a sua manutengdo. Os veiculos sdo
utilizados em acGes da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural nas vicinais para atender os agricultores
familiares de acordo com suas necessidades e agendamentos prévios, no transporte da producdo ao mercado
consumidor e por sua vez no transporte de insumos as propriedades rurais.

Justificativas para néo alcance: Muitas agdes planejadas, ndo foram realizadas, em detrimento da escacez de
recursos financeiros, principalmente, em detrimento da retencdo do Fundo de participacdo do Muniipio — FPM, pela
Receita Federal, para cobrir dividas previdenciarias de gestdes passdas.

Definigcdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

Compete a SEMADER apoiar a manutencédo da Frota de veiculos e maquinas da Secretaria Municipal de Agricultura
e Desenvolvimento Rural, que é responsavel pela realizagdo das atividades relacionadas a acdes nas areas rurais, bem
como apoio ao produtor com ofertas de servigos de destoca, escavacdo, aradar, nivelar, pulverizar, rogar areas,
transportar mercadorias das propriedades até a feira, transportar insumos ate a propriedade.




PREFEITURA MUNICIPAL DE RORAINOPOLIS
01613031/0001-80
PROGRAMA TEMATICO

Identificacdo do Programa de Governo
Cddigo 0007

Programa
Titulo APOIO A AGRICULTURA FAMILIAR

Justificativa
APOIAR AS ATIVIDADES DO AGRONEGOCIOS JUNTOS AOS PRODUTORES RURAIS E RENDA FAMILIAR
Objetivo:

GARANTIR O APOIO DOS PRODUTORES RURAIS E SUAS FAMILIAS.
Publico alvo:

PRODUTORES RURAIS DO MUNICIPIO.

Resultados alcancados:

Garantia da Efetividade das atividades relacionadas a produtividade dos produtores e acompanhamento, através da equipe
técnica com visitas agendadas na secretaria do municipio de Roraindpolis tanto nas vicinais da sede e vilas.

Em 2022, foram atendidas mais de 500 familias de agricultores familiares, atraves de suas organizagdes rurais, a Secretaria
de Agricultura de Desenvolvimento Rural do municipio de Roraindpolis alcangou os seguintes resultados no excercicio,
houve a execugdo do Projeto da Cadeia Produtiva da Avicultura de Corte, da emenda parlamentar estadual do Deputado
Jorge Everton, referenbte ao convenio n® 12/2022, com a instalacdo dos aviarios, aquisicdo de equipoamentos para
avicultura; aquisicdo de fabrica de racdo, aquisicdo de pintos, ragdo e camara frigoridfica tipo tinel de congelamento
rapido, treinamenbtos e capacita¢Ges, além da constitui¢do juridica da Associagcdo dos Avicultores e Hortifrutigranjeiros,
de Roraindpolis-AGRIHORT, bem como a restruturacdo administrativa, técnica e operacional da: Cooperativa dos
Citricultores Sul de Roraima — RORAICITRUS, com a cedencia de 1 (um) caminhdo bad, com capacidade de carga 8
toneladas, um galpdo municipal de 300m?, apoio técnico na realizacdo de reunides, assembléias gerais e eleaboracéo de
documentos técnicos e de expendientes, para aquisicbes de maquinas e implementos agriciolas, em atendimento a 38
familias; Apoio a Cooperativa dos Agricultores Familioares da Regido do Distrito do Equador — COOPFRUT, no apoig
a construcdo de galpdo para a sede adminiostrativa administrartiva e social da enrtidade, bem como a rafificacdo da
cedencia de 1 (um) caminh&o 3/4, com capacidade de carga 6 toneladas. OrientacGes para formaizacéo de pedidos e planos
de gestdo para receber a cedencia de maquinas agricilas e implementos; apoio técnico na realizacdo de reunides,
assembléias gerais e eleaboracdo de documentos técnicos e de expendientes quado necessarios, em atendimento a 40,
familiias; Apoio técnico da Associagdo dos Agricultores Familiares da Regido do Equador — AGRIEQUADOR,
constituida com 86 associados, com total apoio da no processo de regularizacao fundiaria de 69 imdveis rurais junto ao|
Instituto de Terras de Roraima — ITERAIMA, execucdo de servicos de recuparacao do ramal de acesso das familias aos
lotes, com uso de retroescavadeira e cagamba eprestada, articulagdo junto ao Governo de Roraima para a construcéo da
Vicinal 03 Zé Valdo e articulacéo junto a Concessionaria de energia Roraima Energia, para a construgdo da rede elétrica
na vicinal e instacdo de transformadores e pontos de luz da residencias das familias rurais moradoras na respectiva vicinal;
Apoio na reestruturacdo administrativa e operacional da Associacdo de Mulherres Agricultoras de Roraindpolis
ESTRELA DO SUL, em atendimento a 20 familias, apoio na articulagdo para arecuperacdo da Vicinal 45 do
PAD/ANAUA; Apoio operacional na recuperago da Vicinal Unido das Chéacaras Unido em atendimento a solicitagio da
Associacdo dos Agricultoires Familiares das Chacaras Unido, inclusive no apoio para acesso de caminhdes mucks para
instalacdo da rede elétrica na Vicinal, em atendimento de aproximadamente 200 familias; Elaboracéo do Projeto Prémio
Prefeito Empreendedor, vencendo a etapa estadual e cocorrendo a etapa nacional e Implantacdo do Servico de Inspecédo
Municipal, atraves de Consorcio Pablico Intermunicipal Multifinalitario Sul de Roraima; Atendimento de agricultires
familiares de Roraindpolis, com o transporte da producdo agropecuaria.

Justificativas para nédo alcance:

Defini¢do de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

E um servico ofertado pela equipe técnica da Secretaria de Agricultura e Desenvolvimento Rural a todos os produtores
gue buscam o servico ofertado que tenham interesse em ampliar suas atividades rurais.




Programa: _ Denominagdo do Programa: ~ Horizonte Temporal:
0008 GESTAO DA SECRETARIA DE EDUCACADO. CONTINUO

Justificativa
GARANTIR O FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO NO MUNICIPIO.

Obijetivo: Publico alvo:

GARANTIR O FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE | SECRETARIA DE EDUCAGCAO.
EDUCACAO NO MUNICIPIO.

Resultados alcangados: Nas decorréncias do ano de 2022 foi atendido o Programa 12.846.0008, que garante repasses & Secretaria
Municipal de Educacéo, distribuidos em a¢es 1013: Aquisicdo de equipamentos para secretaria de educagéo; 2014: Manutengéo
das atividades da secretaria municipal de Educacéo; 2015: Manutencdo da gestdo de pessoal e encargos sociais da Secretaria de
Educacéo; 2016: Manutencdo da rede municipal de ensino; 1003: Contrapartida de convénios a serem firmados pela secretaria de
educacdo; 3140: como também o Programa 12.122.008, é suas a¢fes sdo 2014: manutencgdo da secretaria de educacdo; 4008:
Aquisicdo de dnibus rural escolar 4x4 termo de compromisso 201901181-4; 3116: convénio 04/22-servicos de transporte escolar
na zona rural do municipio de Roraindpolis; 3117: Contrapartida convénio 04/2022 de transporte escolar na zona rural do
municipio de Rorainopolis; 3135: Implantacéo e desenvolvimento do projeto comunidade ribeirinhas da Amazonia no municipio
de Roraindpolis/RR; 3139: Contra partida projeto comunidade ribeirinha; 3207; Aquisicdo de equipamentos de protecéo
individual-EPIS de higiene pessoal; 3208:

Contrapartida convénio 17/2022 para Aquisicéo de equipamentos de protecdo individual-EPIS e material de higiene pessoal; 3213:
Convenio n° 82/2022 fortalecimento da merenda escolar no municipio de Roraindpolis/RR; 3214: Contrapartida Convenio n°
82/2022 fortalecimento da merenda escolar no municipio de Rorain6polis/RR; 3215: Convénio 84/2022 SEED Transporte escolar
I1; 3216: Contrapartida Convénio 84/2022 SEED Transporte escolar 11; O programa 04.122.0008 atende convenio e programas e
sua agdo é 2146: Contrucdo da escola municipal de ensino inf. E fund. Professora Terezinha de Jesus com 06 salas e quadra padréo
pelo FNDE; O Programa 12.785.0008 garante o recurso para manutencdo dos transportes escolar e suas agGes sdo 2017:
Manutencao dos transporte escolar; O programa 12.123.0008 atende as a¢fes 3108: Construcdo da escola municipal Hildemar
Pereira de Figueredo termo de compromisso 202103783-1; 3171: Construgdo de campo de futebol na vila Martins Pereira
municipio de Roraindpolis-RR; 3211: Servicos remanescente para construcdo do campo de futebol na vila do Equador; 3212:
Servicos remanescente para construcdo do campo de futebol na vila do Martins Pereira; O programa 12.361.0008 atende a agédo
2289: aquisicdo de géneros alimenticios, merenda escolar — Recurso Proprio.

Justificativas para nao alcance:

Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento: O programa 0008, atende a Secretaria de
Educacdo, distribuidos em a¢es, 2014, 2017, 1013, 4008, 2140, 3116, 3117, 3135, 36139, 3207, 3208, 3213, 3214, 3215, 3216,
3108, 3171, 3111, 3216, 2289, 1003, 3140. Tendo suas despesas correntes a Secretaria Municipal de Educacdo, que foram
Realizadas com os Projeto/ Atividade: 12.122.0008.2014.0000 que atende a Manutencao da Secretaria de Educacéo distribuidos
em outros servigos de terceiros pessoa fisica, 12.785.0008.2017.0000 que atende a manut. do transporte escolar distribuidos em
material de consumo, outros servicos de terceiros pessoa juridica, 12.846.0008.1013.0000 que atende a aquisi¢ao de equipamentos
da secretaria mun. de educacdo, 12.846.0008.2014.0000 manutencdo da secretaria de educacgdo, que atendeu com diarias — civil,
material de consumo, outros servicos de terceiros pessoa juridica, 12.846.0008.2015.0000 manutencdo dos encargos sociais
educagdo que atendeu com contratacdo por tempo determinado, vencimentos e vantagens fixas pessoal civil,
12.846.0008.2016.0000 manut. da rede municipal de ensino que atendeu com material de consumo, outros servicos de terceiros
pessoa fisica, outros servicos de terceiros pessoa juridica, 12.122.0008.4008.0000 aquisicdo de 6nibus rural escolar 4x4 termo de
comp.201901181-4 que atendeu com equipamentos e material permanente, 12.122.0008.3116.0000 convénio 04/22 - servicos de
transporte escolar na zona rural do municipio de Roraindpolis que atendeu com outros servigos de terceiros pessoa juridica,
12.122.0008.3135.0000 implantacdo e desenvolvimento do projeto comunidades ribeirinhas da Amazdnia no municipio de
Roraindpolis/RR que atendeu com material de consumo, outros servigcos de terceiros pessoa juridica, equipamentos e material
permanente, 12.122.0008.3207.0000 aquisi¢do de equipamentos de protecdo individual-epis e material de higiene pessoal que




atendeu com material de consumo, 12.122.0008.3213.0000 convénio n° 82/2022 seed fortalecimento da merenda escolar no
municipio de Roraindpolis/RR que atendeu com material de consumo, 12.122.0008.3214.0000 contrapartida convénio n° 82/2022
seed fortalecimento da merenda escolar no municipio de Roraindpolis/RR que atendeu com material de consumo,
12.122.0008.3215.0000 convénio 84/2022 seed transporte escolar Il, que atendeu com outros servigos de terceiros pessoa juridica,
12.123.0008.3108.0000 construcdo da escola municipal Hildemar Pereira termo comp.202103783-1 que atende com obras e
instalagdes, 12.123.0008.3171.0000 construcdo de campo de futebol na vila Martins pereira municipio de Roraindpolis que atendeu
com obras e instalacGes, 12.361.0008.2289.0000 ag.genéros al.merenda escolar-rec.proprio que atendeu com material de consumo,
12.846.0008.1003.0000 contrapartida convénios a serem firmados sec. de educacdo que atendeu com obras e instalacGes,




Programa: Denominacdo do Programa: Horizonte Temporal:
0009 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL. CONTINUO

Justificativa
ADMINISTRAR GERIR E ACOMPANHAR ENSINO FUNDAMENTAL

Objetivo: Publico alvo:
GERIR E ADMINISTRAR O ENSINO FUNDAMENTAL ESTUDANTES

Resultados alcancados: Nas decorréncias do ano de 2022, o programa 12.361.0009, é quem garante gue os recursos do FNDE,
sejam repassados & Educacéo, distribuidos em nas a¢des: 2151: outras transferéncias do FNDE; o programa 12.846.0009 garante
o recurso do QSE, distribuidos em nas a¢Ges: 2031: Manut. Programa quota salario edu. — QSE; 2034: Prog. nac. de transporte
escolar — PNATE; o programa 12.123.0009 atende as a¢es 3149: construcdo de uma escola tipo I, padrdo FNDE no distrito de
Nova Colina; 3169: Construcdo da escola municipal de ensino inf.e fund.Zildeth Pulga Rocha; 3170: Contrapartida convénio
construcdo da escola mun. de Ens. de Inf. e Fund. Zildeth Pulga

Justificativas para néo alcance:

Definigéo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

O programa 0009, garante a Gestdo do FNDE é atende a Secretaria de Educacdo, distribuidos em agdes 1251, 2031, 2034, 3149,
3169 e 3170. Tendo suas despesas correntes a Secretaria Municipal de Educacdo, que foram Realizadas com os Projeto/ atividade
12.846.0009.2031.0000 manut. programa quota salario edu. — QSE que tem atendeu com material de consumo, outros servigos de
terceiros pessoa fisica, outros servigos de terceiros pessoa juridica; 12.846.0009.2034.0000 prog. nac. de transporte escolar —
PNATE que atendeu com material de consumo, outros servicos de terceiros pessoa juridica; 12.123.0009.3169.0000 construcéo
da escola municipal de ensino inf.e fund.Zildeth Pulga Rocha que atendeu com obras e instalagdes; 12.123.0009.3170.0000
contrapartida convénio construcao da escola mun. de ens. de inf. e fund. Zildeth Pulga que atendeu com obras e instalagdes




Programa: Denominagdo do Programa: Horizonte Temporal:
0010 GESTAO DO ENSINO FUNDAMENTAL. CONTINUO

Justificativa
ADMINISTRAR GERIR E ACOMPANHAR ENSINO INFANTIL

Objetivo: Publico alvo:
GERIR E ADMINISTRAR O ENSINO INFANTIL ESTUDANTES

Resultados alcancados: O Programa 12.365.0010 que estabelece a remuneragdo FUNDEB 70%, disponivel na acdo 2022:
Remuneracdo de professores da Educacdo Infantil — FUNDEB 70%conforme estabelecido nos Art. 88 2° e 3° do art. 211 da
Constitui¢ao Federal. “Os municipios devem utilizar recurso do FUNDEB na Educac¢ao Infantil e no Fundamental” sendo que no
minimo é de 70% devem ser destinados anualmente a remuneracdo dos profissionais do magistério. A Secretaria Municipal de
Educacdo Cultura e Desporto - SEMED no ano corrente de 2021, &gil em conformidade com Art. 8§ 2° e 3° do art. 211 da
Constituicdo Federal de 1988.

Justificativas para néo alcance:

Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento: O programa 0010, garante a Remuneracdo de
Professores da Educacéo Infantil - FUNDEB 70% tendo a Acdo 2022, em seu Projeto/Atividade: 12.365.0010.2022.0000, e suas
despesa decorrente: em encargos Sociais; Contratacdo por tempo determinado: 3.1.90.04.00, vencimento e vantagens fixas pessoal
civil: 3.1.90.11.00 e obrigacdes patronais: 3.1.90.13.00.

Programa: Denominagao do Programa: Horizonte Temporal:
0011 GESTAO DO FUNDEB CONTINUO

~ Justificativa N
GERIR UMA MELHOR EDUCACAO COM AS OBRIGACOES DO FNDE NO MUNICIPIO

Obijetivo: Publico alvo:
MANTER AS OPBRIGAC@ES DO FNDE NO MUNICIPIO. HABITANTES

Resultados alcancados: Nas decorréncias do ano de 2022, o programa 12.361.0011 que estabelece a remuneracdo do FUNDEB
70%, disponivel na agdo 2021: Remuneracdo ens. fundamental - FUNDEB 70%; o programa 12.365.0011 disponivel na acéo
2022: Remun. prof. educagéo infantil - FUNDEB 70%; o programa 12.782.0011 disponivel na acdo 1150: Reforma de Prédios
Escolares — Fundeb, 2026: Manutencdo do servigo de transporte escolar - FUNDEB 30%; o programa 12.846.0011 atende as acGes
1160: Ampliagcdo de equipamentos e imobiliarios — FUNDEB, 2024: Remuneragdo dos profissionais da ADM. E Supervisor
pedag6gico — FUNDEB 70%, 2025: Manutengdo da rede municipal de ensino - FUNDEB 30%. Conforme estabelecido nos Art.
§§ 2° e 3° do art. 211 da Constitui¢ao Federal. “Os municipios devem utilizar recurso do FUNDEB na Educacao Infantil e no
Fundamental” sendo que no minimo ¢ de 70% devem ser destinados anualmente a remuneracdo dos profissionais do magistério.
A Secretaria Municipal de Educacéo Cultura e Desporto - SEMED no ano corrente de 2022, 4gil em conformidade com Art. 8§ 2°
e 3° do art. 211 da Constituicdo Federal de 1988.

Justificaticas para néo alcance:

Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento: O programa 0011, garante a Remuneragdo de
Professores da Educagéo Infantil - FUNDEB 70% e suas despesa decorrente, distribuidos em agdes 2021, 2022, 1150, 2026, 1160,
2024 e 2025, que foram realizados com os Projeto/Atividade: 12.361.0011.2021.0000 remuneragdo ens. fundamental - fundeb
70%, que foi atendido com contratagdo por tempo determinado, vencimentos e vantagens fixas pessoal civil;
12.365.0011.2022.0000 remun. prof. educacdo infantil - fundeb 70% que foi atendido com vencimentos e vantagens fixas pessoal
civil; 12.782.0011.2026.0000 manutencGes do servico de transporte escolar - fundeb 30% que foi atendido com material de
consumo, outros servigos de terceiros pessoa juridica; 12.846.0011.2024.0000 remuneragdo dos profissionais da adm. e sup.
pedagogico - fundeb 70% que foi atendido com contratacdo por tempo determinado, vencimentos e vantagens fixas pessoal civil;
12.846.0011.2025.0000 manutencédo da rede municipal de ensino - fundeb 30% que foi atendido com diarias - civil, material de
consumo, outros servigos de terceiros pessoa fisica, outros servicos de terceiros pessoa juridica, servicos de energia elétrica,
equipamentos e material permanente.




Programa: Denominacdo do Programa:
0034 ALIMENTACAO, PNATE E NUTRICAO

Justificativa
ATENDER E APOIAR O ENSINO ATRAVES DE UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA AOS ALUNOS DO
MUNICIPIO

Objetivo: Publico alvo:
GARANTIR ALIMENTACAO E NUTRICAO DOS ALUNOS ESTUDANTES
DO MUNICIPIO

Resultados alcancados: Nas decorréncias do ano de 2022, o programa 12.361.0034 atende o PNAE da secretaria Municipal de
Educacdo disponivel nas a¢des 2122: PNAE - Alimentacéo Escolar — FUNDAMENTAL; o programa 12.365.0034 atende as agdes
3136: PNAE -ALIMENTACAO ESCOLAR-CRECHE; 3137: PNAE- ALIMENTACAO ESCOLAR -PRE ESCOLAR; o
programa 12.366.0034 atende a acio 3138: PNAE-ALIMENTACAO ESCOLAR -AEE.

Justificativas para néo alcance:

Definigcdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento: O programa 0034 garante 0 recurso proveniente
do PNAE para secretaria Municipal de Educacéo e suas despesas decorrentes, distribuidos nas agdes 2122, 3136, 3137 e 3138 que
foram realizados com os Projeto/Atividade: 12.361.0034.2122.0000 PNAE - Alimentagdo Escolar - FUNDAMENTAL que foi
atendido com MATERIAL DE CONSUMO; 12.365.0034.3136.0000 PNAE -ALIMENTACAO ESCOLAR-CRECHE que foi
atendido com MATERIAL DE CONSUMO; 12.365.0034.3137.0000 PNAE- ALIMENTACAO ESCOLAR -PRE ESCOLAR que
foi atendido com MATERIAL DE CONSUMO; 12.366.0034.3138.0000 PNAE-ALIMENTACAO ESCOLAR —AEE que foi
atendido com MATERIAL DE CONSUMO.

Programa: Denominagéo do Programa: Horizonte Temporal:
414 TRANSPORTE ESCOLAR CONTINUO

N Justificativa
GARANTIR AO ALUNO CONDICOES DE TRANSPORTE ESCOLAR PARA ESCOLA

Obijetivo: Publico alvo:
MANTER O TRANSPORTE ESCOLAR DO MUNICIPIO ESTUDANTES

Resultados alcangados: O Programa Manutencdes Operacionalizadas Transporte Escolar em despesas; proporcionaria a rede de
ensino as locagdes de veiculos para Transporte Escolar, o abastecimento de combustivel para frota Escolar dos 6nibus escolar.

Justificativas para néo alcance:

Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento: O programa de Aplicacbes de Manutengdes
Operacionalizadas Transporte Escolar em despesas: 12.785.0414.2017.0000 com suas despesas correntes, material de consumo:
3.3.90.30.00, outros servico de terceiro — pessoa fisica: 3.3.90.36.00 outros servico de terceiro — pessoa juridica: 3.3.90.39.00.




Identificacdo do Programa de Governo
Caodigo 0012

Programa
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE SAUDE

Justificgtiva
GARANTIR AOS HABITANTES A ATENCAO BASICA NA SAUDE NO MUNICIPIO
Objetivo:

MANTER A ATENCAO BASICA
Publico alvo:

HABITANTES/POPULACAO
Resultados alcancados: A secretaria de salde buscou através das Equipes e Servidores atenderem o que preconizal
a legislacdo do SUS e principlamente a Lei 141/2012- Regulamenta o § 32 do art. 198 da Constituicdo Federal para
dispor sobre os valores minimos a serem aplicados anualmente pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios
em acdes e servicos publicos de saude. Todas as agOes desenvolvidas foram realizadas e foram alcangados os
objetivos com a populagdo do municipio.
Justificaticas para ndo alcance:
Definigcdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

Lei n° 061/2001, Secretaria Municipal de Satde como érgdo do Poder Executivo Municipal.
Lei n® 230/2013, Altera os dispositivos e artigos da Lei 061/2001.

Lei n® 026/1998, Cria o Fundo Municipal de Saude de Rorainépolis-RR.

Lei n° 132/2007, DispGe sobre a estruturacdo organizacional da Prefeitura de Roraindpolis.
Lei n° 241/2013, Altera dispositivos e artigos da Lei 132/2007.

Lei n®092/2003, Dispbe o Estatuto do Servidor do Municipio.

Lei n® 246/2013, Altera dispositivo e artigos da Lei 093/2003.

Lei n® 233/2013, Cria os Cargos de Secretario Ajunto.

Lei n® 268/2004, Dispbe sobre os cargos do provimento Efetivo.

Lei 007/2012, Regulamenta o exercicio das atividades do Agente Comunitéario de Salde e Agente de Combate as
Endemias.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE:

A programacdo, elaboracdo e execucdo da politica de salude do Municipio, através da implementacdo do
Sistema Municipal da Salde e do desenvolvimento de a¢des de promocao, protecao e recuperacao da satde
da populagdo com a realizagdo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

A vigilancia epidemioldgica, sanitaria e nutricional, de orientacdo alimentar e de satde do trabalhador;

A prestacdo de servigos médicos e ambulatoriais de urgéncia e de emergéncia;

A promocao de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservacdo da saude da populacéo;

Da implantag&o e fiscalizagdo das posturas municipais relativas a higiene e a satde publica;

A articulagcdo com outros 6rgdos municipais, estaduais e federais e entidades da iniciativa privada para o
desenvolvimento de programas conjuntos;

A execucgdo orcamentéria de sua area e outras atividades correlatas.

ANENENENEN <

<\

A Secretaria Municipal de Saude conta em sua estrutura, com doze unidades de apoio, vinculadas ao
macroprocesso de gestdo, essenciais ao funcionamento da Instituicéo.

As atividades executadas sob a responsabilidade da Secretaria Municipal de Saude, no exercicio de 2021,
caracterizam-se pela atuag¢do no conjunto de a¢fes referentes ao processo de planejamento e orgamento das equipes
vinculadas as unidades de salde, bem como as atividades referentes aos convénios, sob a responsabilidade da
SEMSA, celebrados pelo Fundo Nacional de Saude — FNS. A partir desse macroprocesso, a SEMSA atua por meio
de diversos processos de trabalho que propiciam a entrega de produtos as diversas areas administrativas da Instituicéo,
com destaque as atividades de planejamento das acGes no PAS e no planejamento estratégico, bem como o
monitoramento das informacdes registradas nos sistemas SIOPS e DIGISUS. Destacam-se também as agdes que
englobam as atividades relacionadas ao processo or¢camentario (planejamento, elaboracdo, previsao das despesas €
descentralizacdo) bem como 0 acompanhamento e monitoramento das despesas realizadas pela SEMSA.

A Secretaria Municipal de Satde atua por meio de diversos processos de trabalho, os quais propiciam a entrega
de produtos as unidades de satde. Nesse sentido, destacam-se 0s seguintes macroprocessos conduzidos pela unidade
no exercicio de 2022:

a) Sistema de Informacéo da Atengdo Bésica — e-SUS;

b) Telessalde;




c) Aquisicdo de Equipamentos Basicos (mobiliario e médico-hospitalares);

d) Meio de Transporte (Terrestre e fluvial);

e) Fortalecimento da Atencdo Bésica;

f) Acdes de imunizacdo com corbertura satisfatdria a populacdo de acordo com as determinadas faixas etarias e
aquisicao de materiais de consumo;

0) Centro Especializado em Reabilitagdo — CER 11l

h) Unidade de apoio da Vigilancia em Saude nas vicinais 40’s.




Identificacdo do Programa de Governo

Caodigo 0013
Programa
Titulo MANUTENCAO DA REDE DE SAUDE

Jystificativa
GARANTIR A QUALIDADE EM SAUDE PARA OS HABITANTES DO MUNICIPIO

Objetivo:
MANTER A REDE DE SAUDE MUNICIPAL

Publico alvo:
HABITANTES/POPULACAO

Resultados alcancados: A Secretaria Municipal de Salde através da sua equipe e colaboradores desenvolveram
acOes pertinentes a mesma, capacitou as equipes, promoveu eventos para que as atividades desenvolvidas em prol
da comunidade ocorressem de forma efetiva e assim alcangando os objetivos e indicadores propostos no PPA..

Justificaticas para ndo alcance:

A SANENENE NN

<]

Definigcdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

Lei n® 061/2001, Secretaria Municipal de Satde como érgdo do Poder Executivo Municipal.
Lei n® 230/2013, Altera os dispositivos e artigos da Lei 061/2001.

Lei n® 026/1998, Cria o Fundo Municipal de Saude de Rorainépolis-RR.

Lei n° 132/2007, Disp0e sobre a estruturacdo organizacional da Prefeitura de Roraindpolis.
Lei n° 241/2013, Altera dispositivos e artigos da Lei 132/2007.

Lei n®092/2003, Dispbe o Estatuto do Servidor do Municipio.

Lei n® 246/2013, Altera dispositivo e artigos da Lei 092/2003.

Lei n® 233/2013, Cria os Cargos de Secretario Ajunto.

Lei n® 268/2004, Dispbe sobre os cargos do provimento Efetivo.

Lei 007/2012, Regulamenta o exercicio das atividades do Agente Comunitéario de Salde e Agente de Combate as
Endemias.

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE:

A programacdo, elaboracdo e execucdo da politica de salide do Municipio, através da implementacdo do
Sistema Municipal da Salde e do desenvolvimento de a¢des de promogao, protecao e recuperagdo da saude|
da populagdo com a realizacdo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

A vigilancia epidemioldgica, sanitaria e nutricional, de orientacdo alimentar e de satde do trabalhador;

A prestacdo de servigos médicos e ambulatoriais de urgéncia e de emergéncia;

A promocdao de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservacdo da saude da populagéo;

Da implantac&o e fiscalizagdo das posturas municipais relativas a higiene e a satde publica;

A articulagdo com outros 6rgdos municipais, estaduais e federais e entidades da iniciativa privada para o
desenvolvimento de programas conjuntos;

A execucdo orgamentaria de sua area e outras atividades correlatas.

Ac0es de imunizacdo com corbertura satisfatdria a populacéo de acordo com as determinadas faixas etérias,
assim como aquisicdo de materiais de consumo e outros servicos de terceiros — pessoa juridica




lldentificacdo do Programa de Governo

Cddigo  |0014
Programa
Titulo VIGILANCIA EM SAUDE

A Justificativq
MELHORAR A VIGILANCIA EM SAUDE PARA O MUNICIPIO

Objetivo:

GARANTIR VIGILANCIA EM SAUDE NO MUNICIPIO
Publico alvo:

HABITANTES/POPULACAO

Resultados alcangados:

1. Cobertura Vacinal Polio e Penta 95%: Resultado 71,8% de coberturas

2. Analise da turbidez da agua 75%: Resultado 86,11% de cobertura

3. Vacinag&o antirrdbica caes e gatos 80%: Resultado 93,48% de Cobertura

4. Visita Domiciliar 80%: Resultado 80% de cobertura

5. Reducdo de 30% dos casos autoctones de maléria vivax: Resultado 82% de reducédo

6. 90% de registros de nascidos vivos alimentados no Sinasc até 60 dias: Resultado, 98% de registros
alimentados em tempo oportuno

7. 80% de salas de vacina com alimentacdo mensal das doses de vacinas aplicadas e da movimentagdo mensal
de imunobioldgicos, no SIPNI: Resultado 85,5% de alimentagdo de salas

8. 100% das vacinas selecionadas com cobertura vacinal de 95% de criangas menores de 1 ano de idade -

Pentavalente (32 dose), Pneumococica 10-valente (22 dose), Poliomielite (3%dose) - e para criangas de 1 ano de idade|
- Triplice viral (12 dose): Resultado 58% de cobertura alcangada

9. 70% dos casos de malaria com tratamento iniciado em tempo oportuno (até 48 horas a partir do inicio dos
sintomas para 0s casos autoctones e em até 96 horas a partir do inicio dos sintomas para 0s casos importados).

10. 82% dos contatos dos casos novos de hanseniase, nos anos das coortes, examinados. Resultado 57%
examinados

11. 70% dos contatos dos casos novos de tuberculose pulmonar com confirmacéao laboratorial examinados

12. 2 testes de sifilis por gestante: resultado 93% das gestantes realizaram os testes

13. 15% de ampliacdo no nimero de testes de HIV realizados em relagdo ao ano anterior. Resultado 301% de
ampliacdo

14. 95% das notificacdes de agravos relacionados ao trabalho com o campo "Ocupacdo™ preenchido de acordo
com o cadigo da Classifica¢do Brasileira de Ocupacdes (CBO): Resultado 98,8% preenchido com CBO

15. 95% de notificacBes de violéncia interpessoal e autoprovocada com o campo raga/cor preenchido com
informacdo valida: Resultado100% foram notificadas

16. 100% de supervisdo de monitoramento e

Justificaticas para néo alcance:
Definigdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

Item 1 n&o foi alcangado por divergencia de informagao no sistema SPNI, mas houve a cobertura alcancada
conforme dados do e-SUS

Item 8 ndo foi alcancado por divergencia de informacgdo no sistema SPNI, mas houve a cobertura alcangada
conforme dados do e-SUS

Item 10 néo foi alcancado devido a ndo realizacéo da falta de transporte pra realizagdo de 100% das busca ativa dos contatos.




Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

A CMVS (Coordenacdo Municipal de Vigilancia em Salde) define-se como um conjunto de agdes
que proporcionam o conhecimento, a deteccdo ou prevencdo de qualquer mudanga nos determinantes e
condicionantes da saude individual ou coletiva, com a finalidade de recomendar e adotar as medidas de prevencao e
controle das doencas ou agravos a satide. Tendo como fundamentos a lei 8.080/90 do Sistema Unico de Saude (SUS).
No que se refere a estrutura de gestdo a Coordenacdo Municipal de Vigilancia em Saude se divide em 05 geréncias
(Vigilancia Epidemiologica, Sistema, Vigilancia Sanitéria, Vigilancia Ambiental e CEREST) 08 departamentos
(Departamento de Controle de Doencas e Agravos; Departamento de Controle de Febre Amarela, Dengue, Zicka e
Chikungunya; Departamento de Controle de Maléria; Departamento de Entomologia Médica; Departamento do
Programa Nacional de Imunizacdo; Rede de frio, Departamento de Controle de Zoonose; Divisdo de Rede de
Laboratdrios de Maléria; Departamento de Vigiagua.)

o A rede de frio organiza-se em central estadual e municipal, determinando o Centro de Referéncia para
Imunobiolbgico Especiais e Salas de Vacina, viabilizando a adequada logistica de dosesde imunobioldgicos
distribuido pelo PNI, para o alcance da cobertura vacinal em todo o territério de Rorainépolis/RR;

e O departamento de controle a malaria organiza-se em 04 divisdes, a rede de laborat6rio de diagnéstico e
tratamento conta com o laboratério de revisdo e controle de qualidade e mais 10 laboratérios de diagndstico
e tratamento. Compde ainda uma equipe de Busca Ativa com 07 ACE. Além do mais, ha ainda e a equipe de|
Borrifacdo Intradomicialiar juntamente com equipe de implantacdo de MILDs que atuam no controle da
doenca;

e O departamento de Dengue desenvolve atividades no intuito de prevenir os focos do mosquito do género
Aedes, a partir da integracdo do trabalho dos Agentes de Combate as Endemias (ACE) e os demais
departamentos que compdem a Coordenacéo de Vigilancia em Sadde. A partir das programacdes elaboradas
por este departamento (DCFAD), os ACE’s realizam inspegdes criteriosas em terrenos baldios, no exterior|
das residéncias, em caixas d’agua, calhas, telhados e demais depdsitos que possam acumular aguas visando,
eliminar focos do mosquito Aedes e possiveis criadouros do mosquito. Ademais é feito a aplicacdo de
larvicidas e inseticidas com a finalidade de controlar ar superpopulacdo do vetor transmissor e combater a
circulacdo das arboviroses transmitidas pelo mosquito do género Aedes, que atualmente representa um grande
desafio para os profissionais da satde e para a populagdo de Rorainopolis;

e O departamento de controle de zoonoses desenvolve atividades de vacinagdo antirrabicas no intuito de
prevenir a transmissdo da raiva, uma doenca infecciosa viral aguda que pode afetar animais e seres humanos.
O virus que provoca a doenca ataca o sistema nervoso central do hospedeiro, causando encefalite (inflamacéo
no cérebro) e que evolui de forma bem rapida.Em consideracdo a gravidade do exposto acima, 0
departamento de controle de zoonoses desenvolve além da atividade vacinal, é feito também atividades de
educacdo em saude na comunidade.

e O departamento de Vigilancia Ambiental atualmente se distribui em Vigiagua, que desenvolve atividades de
supervisdo e controle da qualidade da agua, a fim de prevenir doencas relacionadas ao consumo de agual
inadequada para 0 consumo humano e a Entomologia Médica, ramo da Entomologia aplicada destinado ao
estudo dos artropodes. O estudo da entomologia médica e veterinaria, objeto de aplicabilidade nos servigos
a ser realizado no municipio, visa grupos aos quais associamos prejuizos a saide humana e de animais|
domeésticos. Sendo assim, os estudos taxonémicos e ecoldgicos desses grupos tém muita relacdo com o estudo
da interacdo entre vetor, agente etioldgico e hospedeiro (definitivos intermediérios). Esta intima interacéo
faz com que ocorra o surgimento de patologias que podem causar danos a saide do homem. Sendo assim, o
Departamento de Vigilancia Ambiental tem o objetivo de promover politicas de prevencéo a fim de evitar ou
inibir tais doengas. Ademais temos o programa de vigilancia da qualidade da agua para consumo humano
VIGIAGUA, que realiza acBes voltadas a vigilancia da qualidade da agua nos sistemas de abastecimento
SAA, sistema individual de abastecimento SAI, solugdo alternativa coletiva SAC na sede e nos distritos do
municipio.

e Para 0 acompanhamento das atividades executadas temos os uma equipe de sistemas de informacgéo na
operacionalizacdo das acGes e campanhas de vacinagdo, combate as arboviroses, combate a maléria,
leishmaniose entre outros agravos e notificacdes compulsoéria. Este departamento tem como objetivo o
monitoramento e avaliacdo dos dados relativos as atividades de vigilancia em salde e aos usuarios, desde a
logistica dos insumos até a administracdo e a farmacoldgica. Sendo eles SIM, SINASC, SINAN, SIES,
SIPNI, ESUS, SIPNCD, SIVEP e GAL

e O departamento de Vigilancia Sanitéria, desenvolve conjunto de acBes capazes de eliminar, diminuir ou
prevenir riscos e agravos da salde e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes do meio ambiente, da
producdo e da circulacdo de bens de prestacdo de servicos de interesse da saude




ANANENENEN <

<

Competéncias:

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE:

A programacdo, elaboracdo e execucdo da politica de salide do Municipio, através da implementacdo do
Sistema Municipal da Saude e do desenvolvimento de acBes de promocao, protecdo e recuperacdo da salde
da populacédo com a realizacéo integrada de atividades assistenciais e preventivas;

A vigilancia epidemioldgica, sanitéaria e nutricional, de orientacdo alimentar e de satde do trabalhador;

A prestacdo de servicos médicos e ambulatoriais de urgéncia e de emergéncia;

A promocdao de campanhas de esclarecimento, objetivando a preservacéo da saude da populagéo;

Da implantagdo e fiscalizacfo das posturas municipais relativas a higiene e a satide publica;

A articulacdo com outros érgdos municipais, estaduais e federais e entidades da iniciativa privada para o
desenvolvimento de programas conjuntos;

A execucdo orgamentéria de sua rea e outras atividades correlatas.




Identificacdo do Programa de Governo
Caodigo 0015

Programa
Titulo GESTAO DA ATENCAO BASICA

Justificativa
APOIAR E MANTER A SAUDE DO MUNICIPIO
Objetivo:

GARANTIR A GESTAO EM SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

Publico alvo:
HABITANTES/POPULACAO

Resultados alcancados:

A Secretaria Municipal de Saude através do Fundo Municipal de Saude desenvolveu varias acBes voltadas para a
atencdo a satde municpal em atendimento ao que determina a legislagdo do SUS. O repasse do Fundo Nacional de
Saude foi de suma importancia para o fundo, haja vista que é o que mais contribui para a prevengdo e tratamento de
doencas.

IAcOes Desenvolvidas Pelas Equipes de Saude Familia — ESF, da Atencéo Priméria & Salde e do Centro de Atencéo
Psicosocial - CAPS:

e Acdo de Saude Bucal,
e Reunides sobre assuntos como IST, PNI, CER Ill; e outros
e Treinamentos e capacitagdes aos profissionais .

No exercicio de 2022 realizou-se parte das atividades sendo destas, a maioria voltadas para as a¢fes de imunizagdes
e cobertura vacinal, com o Plano Municipal de Imunizacao, aquisi¢cdo de materiais de consumo além de busca ativa
realizada pela equipe volante da Vigilancia em Salde.

Justificaticas para nédo alcance:
Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

O Fundo Municipal de Saude, instituido pela Lei 126/98, que tem por objetivo criar condicGes financeiras e de|
geréncias dos recursos destinados ao desenvolvimento das a¢6es de salde, executadas ou coordenadas pela Secretaria
Municipal de Saude.

A Secretaria Municipal de Salde tem como objetivo principal no exercicio da gestdo, proteger, promover e
recuperar a saude dos municipes, bem como orientar o desenvolvimento das acdes de atencdo integral a salde
segundo as peculiaridades, o perfil epidemioldgico e a condi¢do sanitaria, em consonancia com as politicas e
programas do Sistema Unico de Saude — SUS. Caracteriza-se pela implementacio de um novo modelo de gestdo e
de atencdo no ambito do SUS, descentralizado, mediante uma gestdo democratica e participativa promovendo o
fortalecimento do Controle Social.

Compete a Secretaria Municipal de Saude:

I. Planejar, coordenar, supervisionar, monitorar e avaliar a implementacao da Politica Nacional de Atencdo Bésica,
mediante gestdo democratica e participativa;

I1. Coordenar o processo de gestdo do SUS na Atencdo Bésica, para a promogéo, prote¢do e recuperagdo da salde;

I11. Planejar, coordenar, supervisionar, monitorar e avaliar as ac0es referentes a saneamento e edificacbes de saude;

IV. Orientar o desenvolvimento das a¢Ges de atencdo integral a satde, segundo as peculiaridades, o perfil
epidemioldgico e a condicdo sanitaria, em consonancia com as politicas e os programas do SUS e em
observancia as praticas de salde;

V. Promover agles para o fortalecimento do controle social no SUS, no ambito da Atencdo Baésica; e

VII. Promover a articulacdo e a integracdo com 0s setores governamentais e ndo governamentais que possuam
interface com a Atencao Primaria a Saude.

Priméria a Saude e todo o processo de gestdo, no &mbito do Sistema Unico de Salde, tem se destacado no
cumprimento de suas finalidades relacionadas a atencéo integral a salde, a capacitacao e desenvolvimento de recursos
humanos para atua¢do em contexto intercultural e a gestdo participativa e democréatica por meio do controle social.
Para a execugdo e cumprimento de suas finalidades, destacamos as atividades voltadas a atender 0s macroprocessos
finalisticos da instituicdo.

A Atencdo Primaria a Saude é desenvolvida com o0 mais alto grau de descentralizacdo e capilaridade,




ocorrendo no local mais préximo da vida das pessoas. Ela deve ser o contato preferencial dos usuérios do Sistemal
Unico de Saude (SUS), a principal porta de entrada e centro de comunicagio com toda a Rede de Atengéo a Sadde.
Por isso, é fundamental que ela se oriente pelos principios da universalidade, da acessibilidade, do vinculo, da|
continuidade do cuidado, da integralidade da atencdo, da responsabiliza¢do, da humanizagdo, da equidade e da
participacdo social. O referido macroprocesso finalistico visa proteger, promover e recuperar a satde dos municipes,
considerando o fortalecimento da Atencdo Basica, de modo a fortalecer a integracdo do SUS nos programas
governamentais.

De modo que as a¢Bes de promocao da melhoria da salde sejam realizadas nas unidades, integrada com as
outras areas, na utilizacdo de outros espagos sociais para a realizacao de a¢fes de promogao e prevencao a saude, na
utilizacdo de mecanismos onde possibilite 0 acesso a todos os servigos oferecidos atraves do SUS, no campo de
instrumento organizador da assisténcia, e na mudanca do enfoque assistencialista para o preventivo e coletivo junto
a populagdo. Assim, grande parte dos esforcos nessa area se deve a ampliagdo de programas implantados no
municipio. Justifica-se também as a¢Ges de cunho a salide mental onde sdo realizadas a Campanha Setembro Amarelo
— com palestras de combate ao suicidio, tendo mostras em programas de radio com a divulgacdo da campanha, a
caminhada e panfletagem com a participacdo da Fanfarra e equipe da Secretaria Municipal de Salde, palestras nas
igrejas e escolas com professores e alunos. Com pacientes atendidos diariamente pela equipe de profissionais
(psicologos e psiquiatras, nestes atendimentos & um numero significativo de criangas e adolescentes sendo
preocupante devido a incidéncia de suicidios advindos dos agravos de salde mental. Diante dos atendimentos
realizados apresentados através dos acolhimentos realizados pelos profissionais do CAPS, que prontamente se
mobilizam a desenvolver trabalhos voltados a cada caso, realizando palestras com os pacientes e familiares sobre a|
impotancia da prevencdo dos problemas no dmbito dos agravos mentais, frisa-se trabalhos com arte terapia, e
tratamentos com uso de medicamentos receitados e acompanhados pelo profissional competente (psiquiatra). A
Secretaria Municipal de Saude realizou ainda neste ano de 2022, realizou vérias acdes de controle das doencas
transmissiveis prioritarias (DST/HIV/HV; TB; Malaria, Dengue e doencas em eliminagdo), mediante a realizagdo de
oficinas, de manejos clinicos de hepatites virais, de controle intensificado da Tuberculose e da aquisi¢do de insumos
e equipamentos para controle vetorial. Durante o periodo apresentado foi dedicado ainda total importancia ao
Programa Nacional de Imunizacdo, com a cobertura estabelecida através dos planos vigentes para atuacdo em todo
territério do municipio de Roraindpolis-RR.

REDE DE SERVICOS:

v 09 Laboratérios de diagndstico de malaria— SEMSA/Roraindpolis, localizados em: Santa Maria do Boiagu,
Dr2. Yandara, Hospital Estadual, Vila Equador, Nova Colina, Vicinal 16, Martins Pereira, Vicinal 42 e a
Unidade Volante;

01 Laboratorio de Revisao Malaria — SEMSA/Rorainépolis;

01 Laboratério de Analises Clinicas — SEMSA/Roraindpolis

01 Centro de Referéncia de Saude do Trabalhador Regional (CEREST));

01 Centro de Atencéo Psicossocial — CAPS I,

01 Centro de Saude Dra. Maria Yandara — SEMSA/ Rorainépolis;

11 postos de salde urbana e rural — SEMSA/ Roraindpolis (Vila do Jundia, Martins Pereira, Vila do
Equador, Nova Colina , Vicinal 16, Santa Maria do Boiagu, Novo Horizonte, Novo Brasil, Anisio Silva,
Gentil Carneiro e Centro);

13 Equipes de Saude da Familia — Modalidade | — SEMSA/ Roraindpolis;

08 Equipes de Saude Bucal — Modalidade | — SEMSA/ Rorainopolis;

ASANENENENEN

AN

01 Centro Especializado em Reabilitacdo — CER Ill/Roraindpolis




[ldentificacdo do Programa de Governo
Cddigo 0119

Programa
Titulo Gestdo da Saude

Justificativa
APOIAR E MANTER A SAUDE DO MUNICIPIO

Objetivo:
GARANTIR A GESTAO EM SAUDE PUBLICA MUNICIPAL

Publico alvo:

HABITANTES/POPULACAO
Resultados alcangados: A Secretaria Municipal de Salde através do Fundo Municipal de Saude desenvolveu agdes
\voltadas para as acdes de cobertura de imunizacdo da populacdo conforme os paramentros legais do PNI, busca ativa
realizada pela equipe volante da Vilancia em Saude. Durante o ano de 2022 foram alocados emendas em prol do
municipio para atendimento e desenvolvimento da Atencéo Priméria a Saude e demais coordenagdes, beneficiando a
populacdo com a devida atengéo e respeito inerentes aos servigos ofertados.

Justificaticas para néo alcance:
Defini¢io de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

Plano Municipal de Operacionaliza¢do da Vacinagdo Contra a Covid-19 em Rorainopolis-RR;
Plano Nacional de Imunizacdo — PNI/MS;
Resolucéo N° 588, de 12 de Julho de 2018;

Portaria N° 3.088, de 23 de Dezembro de 2011;
Plano Municipal de Saude — Rorainépolis/RR.

INENIENENEN




Identificagcdo do Programa de Governo

Caodigo 0016
Programa

Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE OBRAS E INFRA-ESTRUTURAS

Resultados alcancados:

Durante o ano de 2022, a secretaria de obras e infra-estrutura do municipio de Roraindpolis manteve suas atividades em
execucgdo constante, assegurando dentro da realidade suprientos fundamentais o desenvolvimento dos trabalhos

Bem como para o pagamento de salérios e diarias dos servidores desta secretaria. Tornando possivel o funcionamento
desta secretaria.

Em 2022, foram firmados convénios e continuados 0s convénios ja em andamento.

e Execucdo de pavimentacdo de vias urbanas na sede de roraindpolis/rr - cr n° 1067.536-39/2019/caixa/mdr n°
894436/2019

e Conv.884154/dpn -pavimentacdo em blocos sextavados em via urbana com dreangem e calgadas no municipio
de rorainopils/rr

e Pavimentacéo e recuperacao de vias publicas no municipio de roraindpolis/rr.projeto basico 041/2022

o Decreto 035/2022.locacéao de patrulha mecanizada para atender vicinais , ruas e avenidas do

Municipio de roraindpolis/rr

e Contratacdo de empresa para execucao de sev. De pavimentacao de vias no municipio de
rorainopolis/rr.conv.859622/2017

e Construcdo de calcadas no municipio de roraindpolis/rr.projeto basico 023/2022

e Conv. 169/2019 imp.de rede elétrica incluindo serv.de iluminacdo publica p/atender a sede
mun.rorainépolis/rr

e Emenda especial p.a 09032022-015635/2022 obras e servi¢os de engenharia para implantacdo de estrada
vicinal unido

e Servigos de recuperacdo de estradas vicinais no municipio de roraindpolis/rr

e Convénio 170/2019 servicos de iluminacdo publica para atender o gentil carneiro brito e av.vic 01
roraindpolis/rr

Justificaticas para nédo alcance:

Definigéo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

E de competéncia da a secretaria de obras e infra-estrutura do municipio de Roraindpolis - a programagéo, coordenacao
e execucao da politica urbanistica do municipio, - a fixacdo das diretrizes e politicas de trafego urbano - a execuc¢ao das|
atividades de manutencdo das pragas municipais - a execucdo das atividades a programacao, coordenagdo e execucao
das atividades de manutencdo do municipio e a coordenacdo e execucdo da politica de obras publicas do municipio,
abrangendo construgdes, reformas e reparos - a abertura de vias publicas e - a execucdo de obras -garantir a qualidade|
na dreangem e saneamento ,pavimentacdo, construgdo civil, calcamento, manter e conservar as estradas vicinais do
municipio




Identificacdo do Programa de Governo

Caodigo 0019
Programa
Titulo DRENAGEM E SANEAMENTO

\]ustificativa
MELHORAR AS CONDICOES DO SENEAMENTO MUNICIPAL

Objetivo:
GARANTIR E QUALIDADE DE DRENAGEM E SANEAMENTO PUBLICO
Publico alvo:
SECRETARIA DE OBRAS

Resultados alcanc¢ados:
e Pavimentacdocom paralelepipedo,cal¢ada,meio fio e sarjeta em trechos das ruas do bairro osmar pereira do

municipio de Rorainépolis/RR

e Implatacdo do sistema de esgotamento sanitario no municipio de Roraindpolis

e Conv.884154/dpn -pavimentagdo em blocos sextavados em via urbana com dreangem e calcadas no
municipio de rorain6pils/rr

Justificaticas para ndo alcance:
Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

E de competéncia da a secretaria de obras e infra-estrutura do municipio de Roraindpolis - a programagao,
coordenacdo e execucdo da politica urbanistica do municipio, - a fixacdo das diretrizes e politicas de trafego urbano
- a execucdo das atividades de manutencdo das pracas municipais - a execucdo das atividades a programacao,
coordenacéo e execugdo das atividades de manutengdo do municipio e a coordenagdo e execucao da politica de obras
publicas do municipio, abrangendo construcdes, reformas e reparos - a abertura de vias publicas e - a execugédo de
obras -garantir a qualidade na dreangem e saneamento ,pavimentacdo, construgdo civil, calcamento, manter ¢
conservar as estradas vicinais do municipio




Identificacdo do Programa de Governo
Caodigo 0020

Programa
Titulo RECUPERACAO DE VICINAIS

Justificativa
MELHORAR E GERIR A ESTRUTURA URBANA MUNICIPAL

Objetivo:
MELHORAR A ESTRUTURA URBANA NO MUNICIPIO

Publico alvo:
SECRETARIA DE OBRAS

Resultados alcangados:

Em parceria com outras secretarias, a SEMOI realizou diversas a¢Oes paleativas de recupera¢do em vicinais trabalhos
em pontos criticos.

Foi feito um acordo de cooperagéo entre as secretarias. A secretaria de obras ficou responsavel por quatro maquinas
para reslizar operac6es de tapa buraco, limpeza da sede das vilas e recuperacao de vicinais.

Foi realizado o acompanhamento das obras em execugdo nas estradas vicinais, distritos e sedes do municipio.
Realizacdo de identificacdo para melhorias da infra-estrutura em vias publicas e edificaces do patriménio publico.
Recuperacdo de pontos criticos das vicinais,nova colina, Vicinal Uniao, limpeza e tapa buraco em vila Nova Colina
e Vila Progresso, tapa buraco em ruas da sede, recuper¢do de boeiros com recursos proprios realizados pela equipe
da SEMOI.

As maquinas utilizadas foram: uma Retroescavadeira, P& carregadeira, Motoniveladora e uma cagamba

Justificaticas para néo alcance:
Definigdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

E de competéncia da a secretaria de obras e infra-estrutura do municipio de Roraindpolis - a programacéo,
coordenacdo e execucdo da politica urbanistica do municipio, - a fixacdo das diretrizes e politicas de trafego urbano
- a execucdo das atividades de manutengdo das pragas municipais - a execugdo das atividades a programacéo,
coordenacdo e execucdo das atividades de manutencdo do municipio e a coordenacdo e execucao da politica de obras
publicas do municipio, abrangendo construcdes, reformas e reparos - a abertura de vias publicas e - a execu¢ado de
obras -garantir a qualidade na dreangem e saneamento ,pavimentacdo, construcdo civil, calcamento, manter e
conservar as estradas vicinais do municipio




[ldentificacdo do Programa de Governo
Caddigo

Programa
Titulo INFRA ESTRUTURA URBANA

Justificativa
MELHORAR E GERIR A ESTRUTURA URBANA MUNICIPAL

Objetivo:
MELHORAR A A ESTRUTURA URBANA NO MUNICIPIO.

Publico alvo:

HABITANTES
Resultados alcancados: Limpezas das pracas e vias publicas, Plantagdo de gramas e arborizagdo para melhoria do|
paisagismo municipal, limpeza nos Cemitérios do municipio.
Manutencao de pragas do apoio ao turista.

Justificativas para ndo alcance:
Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

lldentificacdo do Programa de Governo

Cddigo  |0024
Programa
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E TRANSITO

_ Justificativa R
GARANTIR A POPULACAO UM SERVICO URBANO E UM TRANSITO SEGURO

Objetivo:
GERIR A SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E TRANSITO NO MUNICIPIO.

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:

Durante o exercicio de 2022 foram desenvolvidas as seguintes a¢Ges: planejamento, monitoramento, controle de uso
e a ocupacdo do solo urbano, emitindo licenga para ocupacdo do solo e medigdes de terrenos, limpezas das pracas e
vias publicas, coletas de lixo realizadas diariamente, incluindo manutencéo do lixdo municipal, com abertura da via
para o trafego do caminh&o coletor, recolhimento de entulho, desobstrucdo de bueiros para escoar dgua das chuvas
até o sistema de esgoto que a despejard em local adequado, a locacdo de motobomba para melhorias das limpezas
publicas, locacdo de 01 (uma) cacamba basculante para auxiliar na retirada de entulhos. Plantacdo de gramas e
arborizacdo para melhoria do paisagismo munucipal, aquisicdo de 01 (uma) caixa d"agua de 3.000 litros para auxiliar
no servigo de irrigacdo das plantas e gramas plantadas nos canteiros das avenidas. Administracdo dos cemitérios:
emissdo de guias de sepultamentos, emissdo de Autorizacdo para Construcdo de Tudmulos, cavar sepulturas
manualmente, realizacdo de sepultamentos, uso de retroescavadeira cedida para cavar sepulturas, limpeza nos
Cemitérios do municipio. A Secretaria Municipal de Urbanismo, Interior e Transito € o 6rgdo designado a estabelecer|
as diretrizes do planejamento, acompanhamento e controle da politica urbana do municipio..

Justificativas para ndo alcance:
Definigdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO - DMTRAM tem como objetivo executar os servicos de
transito e transporte de competéncia do municipio, bem como emisséo de taxas relacionadas ao controle de transporte
(Taxi, Lotacdes e Moto-Taxis) e os que eventualmente lhe sejam delegados pelos poderes competentes, na forma
legal prépria. Suas competéncias incluiem:

Emisséo de guias para recolhimento de impostos (ISSQN, e outros afins);

Emisséo de alvaras para funcionamento de transporte;

Controle e manutencdo de faixas de pedrestres (dentro da compenténcia municipal);




Identificacdo do Programa de Governo

Caodigo 0026
Programa
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E TRANSITO

B Justificativa R
GARANTIR A POPULACAO UM SERVICO URBANO E UM TRANSITO SEGURO
Obijetivo:

GERIR A SECRETARIA DE SERVIGCOS URBANOS E TRANSITO NO MUNICIPIO.

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:
Justificativas para néo alcance:
Definic@o de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

O DEPARTAMENTO MUNICIPAL FUNDIARIO tem como objetivo tratar das regularizacdes fundiérias da sede e distritos
do municipio, tais como; emisséo de licengas de ocupacao de solo, medicdes e desmembramentos, membramentos, aprovagdo
de loteamento e notificacbes em areas irregulares.

Estabelecer diretrizes para a realizagdo da politica urbana do Municipio, visando garantir o bem-estar e a melhoria da qualidade da
vida de seus habitantes;

Planejar, monitorar e controlar o uso e a ocupagéo do solo urbano.




Identificacdo do Programa de Governo
Caodigo 027
Programa

Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE SERVICOS URBANOS E TRANSITO
Esfera de Recursos PPA - LOA (em R$ 1,00)

_ Justificativa R
GARANTIR A POPULACAO UM SERVICO URBANO E UM TRANSITO SEGURO
Objetivo:

GERIR A SECRETARIA DE SERVIGCOS URBANOS E TRANSITO NO MUNICIPIO.

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:

Justificativas para néo alcance:
Definic@o de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

O DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO tem a responsabilidade de emitir e receber documentos tais como: Guias de
sepultamentos, Autorizagdo para construgdo de timulo, Autorizacdo de fechamento de rua, Oficios, Organizagdo de frequéncias,
Escalas de funcionarios, Requerimento de férias, Controle de entradas e saidas de equipamentos, ferramentas, entre outros.

Programar, coordenar e executar a politica urbanistica do Municipio;
Promover a atualizacao e identificacdo dos logradouros;

Estabelecer o gerenciamento dos servicos de limpeza, conservagédo e o controle de terrenos no perimetro urbano; Administrar os
cemitérios municipais.




Identificacdo do Programa de Governo

Cdédigo 0027
Programa
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE M. AMBIENTE, CIENCIA, TECNOLOGIA E TURISMO

3 Justificativa .
GARANTIR CONDICOES DE MEIO AMBIENTE PARA POPULACAO MUNICIPAL

Objetivo:
MANTER GESTAO AMBIENTAL NO MUNICIPIO

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:

Durante 0 ano de 2022, a Secretaria do Meio Ambiente, Ciéncia e Tecnologia, Turismo e Desenvolvimento
Sustentavel do municipio de Roraindpolis se manteve atuante, realizando as atividades de sua competéncia de formal
efetiva, garantindo os materiais basicos necessarios para o andamento dos trabalhos (géneros alimenticios, material
de expediente, material de limpeza, manutencao de centrais de ar, telefonia e Internet, combustivel, materiais graficos
e despesas administrativas) bem como para o pagamento de salarios e diarias dos servidores desta secretaria,
manutencdo e revisdo de veiculos, aquisi¢ao de pneus. Tornando possivel o funcionamento desta secretaria de formal
ininterrupita na emissdo de licengas ambientais, certiddes de uso e ocupacdo do solo, realizacdo de eventos
envolvendo a comunidade, palestras em escolas e universidades, parcerias, fiscalizagdo, vistorias, educacéo
ambiental, distribuicdo de mudas para reflorestamento e cartilhas, confeccdo de placas e lixeiras, limpeza de recursos,
apoio a eventos municipais.

Justificaticas para néo alcance: -

Definigdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

SECRETARIA MUNICIPAL DO MEIO AMBIENTE, CIENCIA E TECNOLOGIA, TURISMO E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL: Compatibilizar o desenvolvimento econdmico-social coma protecao|
da qualidade do meio ambiente e do equilibrio ecoldgico; Articular e integrar agdes e atividades intermunicipais,
favorecendo consorcios e outros instrumentos de cooperacdo; Abrir processo administrativo para apuracdo de
infracbes em decorréncia da inobservancia da legislagdo vigente; Executar atividades relativas a padronizag&o,
aquisicdo, guarda, distribuicao e controle do material utilizado na prefeitura; Melhorar continuamente a qualidade do
meio ambiente e prevenir a poluicdo em todas as suas formas; Exercer acdo de fiscalizacdo em cumprimento &
legislagdo vigente no pais; Emitir laudos e parecer técnico a respeito dos pedidos de localiza¢éo e funcionamento de
fontes e atividades potencialmente poluidoras; Lavrar autos de infracdo, expedir notificacdes, interdicdes e embargos
em questdes ambientais; Promover o desenvolvimento sustentavel da aquicultura e pesca no municipio; Favorecer
condi¢des na promogéo da educacéo e interpretagdo ambiental, bem como a recreacdo em contato com a natureza e
0 turismo ecoldgico; Fomentar a pesquisa em aquicultura e pesca, principalmente no dimensionamento dos estoques
pesqueiros, dindmica das espécies, vocagles e potencialidades no bioma, zoneamento aquicola, organizagéo e
ordenamento da atividade da aquicultura e pesca; Incentivar a produgdo do artesanato local; Proporcionar meios ¢
incentivos para atividades de pesquisa cientifica, estudos e monitoramento ambiental.

DEPARTAMENTO TECNICO E OPERACIONAL: Compeéncia e responsabilidades da SEMACT;
DEPARTAMENTO DE TURISMO, AQUICULTURA E PESCA: Competéncia e responsabilidades da
SEMACT.




[ldentificacdo do Programa de Governo

Cddigo 0029
Programa
Titulo MANUTENCAO DO CONSELHO TUTELAR

_ Justificativa
GARANTIR A POPULACAO UM CONSELHO TUTELAR EFICENTE E ATIVO
Objetivo:

MANTER O FUNCIONAMENTO DO CONSELHO TUTELAR NO MUNICIPIO

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:

Durante o0 ano de 2022, o conselho tutelar do municipio de Roraindpolis se manteve atuante tendo em vista que foi
um periodo critico, ainda em isolamento social os casos de abuso se intensificaram de forma efetiva e ininterrupita.
Justificaticas para ndo alcance:

Definigéo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

CONSELHO TUTELAR DO MUNICIPIO DE RORAINOPOLIS: Orgéo municipal responséavel por zelar pelos
direitos da crianca e do adolescente. Comoete a0 CONTUR atender, estudar e encaminhar os casos de criangas e
adolescentes violados em seus direitos, emitir requisicfes de servigos aos Orgdos governamentais e nao-
governamentais de atendimento a populacdo infanto-juvenil em situacdo de risco pessoal e social e fiscalizar as
entidades registradas no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente (CMDCA);




[ldentificacdo do Programa de Governo

Cddigo 0030
Programa
Titulo GESTAO DA SECRETARIA DE TRAB. E BEM ESTAR SOCIAL

Justificativa )
GARANTIR A OS HABITANTES O FUNCIONAMENTO DA SECRETARIA

Objetivo:
MANTER A SECRETARIA DE TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:

Dentro do programa 0030 existem dois projetos/atividades:

1 - MANUTENCAO DA SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL, onde através
desse programa foi possivel manter as atividades da Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social durante todo o
exercicio de 2022 de forma mais eficaz, ainda no impasse dos repasses federais serem relizados em datas
imprevisiveis e também com reducdes dos mesmos, houve a necessidade de uma contrapartida maior para garantir
0s materiais basicos necessarios para 0 andamento dos trabalhos (géneros alimenticios, material de expediente,
material de limpeza, combustivel, materiais gréaficos e despesas administratuvas, como pagamento de agua, luz,
aluguéis, entre outros) bem como para o pagamento de salarios e diérias dos servidores desta secretaria.

2 — MANUTENCAO DA LANCHA DA ASSISTENCIA SOCIAL, Esse recurso foi fundamental para garantir o
pagamento do condutor habilitado para sua condugdo, bem como o combustivel para seu uso. A Lancha é utilizada
em acOes da Secretaria de Desenvolvimento Social nas comunidades ribeirinhas, levando a equipe para oferta de
servicos como os de Protecdo Social Basica e de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade, é também
utilizada pelo conselho tutelar nos casos de denucias e campanhas de prevencdo nas comunidades do Baixo Rio
Branco.

Justificaticas para ndo alcance:
Definigéo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

MANUTENQAO DA SECRETARIA DE TRABALHO E BEM ESTAR SOCIAL: Programa de contrapartida
municipal destinado a manutencdo da Secretaria Municipal De Desenvolvimento Social que é responsavel pela
realizacdo de todas as atividades administrativas, bem como opoio as ofertas de servicos e programas
socioassistenciais.

MANUTENCAO DA LANCHA DA ASSISTENCIA SOCIAL: Programa de cofianciamento federal destinado a
manutencdo da Lancha da Assisténcia Social, doada pelo MDS, e para garantia do transporte da equipe e materiais
necessarios a oferta dos servicos e a¢Bes de protecdo social a comunidades em que 0 acesso se da por meios
maritimos




lldentificacéio do Programa de Governo

Cddigo 0031
Programa
Titulo ASSISTENCIA AO PORTADOR DE DEFICIENCIA

Justificativa A
MELHORAR E APOIAR OS PORTADORES DE DEFICIENCIA DOS MUNICIPIO.

Objetivo:
GARANTIR UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA PARA OS PORTADORES DE DEFICIENCIA

Publico alvo:
HABITANTES
PORTADORES DE DEFICIENCIA

Resultados alcancados: Garantia da Efetividade dos Servicos de protecdo e acompanhamento, através da equipe
de referéncia do CREAS, aos portadores de deficiéncia do municipio de Roraindpolis em situacéo de direitos
violados, que ingressaram ao servico de Protecdo Social Especial de Média e Alta complexidade.
Justificaticas para ndo alcance:
Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento: O PROGRAMA DE
ASSISTENCIA AO PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS é um servico ofertado pela equipe de
referéncia do CREAS, para pessoas com deficiéncia, com algum grau de dependéncia e suas familias, que tiveram
suas limitacBes agravadas por violacdes de direitos, como isolamento, confinamento, atitudes discriminatorias e
preconceituosas, falta de cuidados adequados por parte do cuidador, entre outras situacbes que aumentam a
dependéncia e comprometem o desenvolvimento da autonomia.




Identificacéo do Programa de Governo

Cddigo  |0032
Programa

Titulo ASSISTENCIA A CRIANGCA E AO ADOLESCENTE

Justificativa i
INCENTIVAR E APOIAR AS CRIANCAS E JOVENS DO MUNICIPIO

Objetivo:
GARANTIR UMA MELHOR QUALIDADE DE VIDA PARA AS CRIANCAS E JOVENS DO MUNICIPIO

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados:

Dentro do programa 0032 existem trés projetos/atividades:

Através do Programa de Erradicacdo do Trabalho Infantil, Foram realizadas campanha de combate ao trabalho infantil
em conjunto com 0 CREAS na sede e também nas vilas, bem como identificagdo e acompanhamento desses usuarios
do servico e suas familias.

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE (GESTAO DE ATIVIDADES DO CREAS): No decorrer do
exercicio de 2022, as atividades da equipe de referéncia do CREAS seguiram em sua total eferividade, onde foram
realizados acompanhamentos a familias e individuos em situacdo de direitos violados e risco pessoal e social,
acompanhamentos de adolescentes em situacdo de Liberdade Assistida e servico de abordagem. As visitas foram
intensificadas e retomada a normalidade dos atendimentos.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS: houve a retomada das atividades
presenciais em parceria com 0 programa estacdo juventude que cedeu o espaco e alguns facilitadores e foram
ofertados cursos e oficinas durante todo o ano de 2022 para criangas a partir de 6 anos, adolescentes e jovens.

Justificaticas para ndo alcance:

Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

PROGRAMA DE ERRADICA(}AO DO TRABALHO INFANTIL: PETI é um Programa de ambito nacional,
confianciado pelo governo federal, que articula um conjunto de acgdes visando proteger e retirar criangas e
adolescentes com idade inferior a 16 anos da pratica do trabalho precoce, resguardado o trabalho na condicdo de
aprendiz a partir de 14 anos. Ele é realizado dentro do Centro de Referéncia Especializado em Assistencia Social
(CREAS).

PISO FIXO DE MEDIA COMPLEXIDADE (GESTAO DE ATIVIDADES DO CREAS): 0 CREAS é a unidade
publica, confianciada pelo governo federal, de abrangéncia municipal que tem como papel construir-se em lécus de
referéncia, nos territorios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a familias e individuos em situacéo de|
risco pessoal e social, por violacdo de direitos. O CREAS conta com equipe especializada para atendimento, sendo 1
advogado, 1 psicélogo, 1 assistente social e 2 orientadores sociais.

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS: O SCFV é um servico da Protec&o
Social Basica do SUAS que é ofertado de forma complementar ao trabalho social com familias realizado por meio
do Servico de Protecdo e Atendimento Integral as Familias (PAIF) e do Servigo de Protecdo e Atendimento
Especializado as Familias e Individuos (PAEFI). realiza atendimentos em grupo com atividades culturais, de lazer e
esportivas, dentre outras, de acordo com a idade dos usuarios.




Identificacdo do Programa de Governo

Cdédigo 0033
Programa
Titulo ASSISTENCIA COMUNITARIA

Justificativa
GARANTIR A UM PAOIO A COMUNIDADE

Objetivo:
MANTER A ASSISTENCIA COMUNITARIA

Publico alvo:

HABITANTES
Resultados alcancados: Projetos/atividades existente no programa 0033.
ASSISTENCIA SOCIOECONOMICA A POPULACAO DE BAIXA RENDA: O ano de 2022 foram realizados
atendimentos como doacao de cestas basicas para atender as necessidades da populagéo de baia renda que ainda sofria|
com 0s impactos causados pela pandemia com acompanhamento de profissional qualificado para indentificacdo dessas
situacdes, 0 municipio conseguiu suprir essa demanda com recursos proprios e através de doagoes. As familia também
foram atendidas com auxilio natalidade (enxovais), e auxilio funeral com urnas e transado destinado as familias de
baixa renda.
MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS: Durante o exercicio de 2022, foi garantida a manutenco
dos conselhos municipais, os quais funcionaram de forma efetiva e de forma ininterrupta.
PISO BASICO FIXO (CRAS): No decorrer do exercicio de 2022 o CRAS foi dado continuidade ao acompanhaentos|
as familias em situagdo de vulnerabilidade devido o periodo critico que afetou ainda mais essa populacdo. Também
atendeu familias e individuos em situagdo grave de desprotecdo, pessoas com deficiéncia, idosos, pessoas inseridas
no Cadastro Unico, beneficiarios do Programa Bolsa Familia e do Beneficio de Prestagio Continuada (BPC), foram
oferecidos os servigos de Assisténcia Social, com o objetivo de fortalecer a convivéncia com a familia e com a
comunidade. A partir dos diagndésticos dos atendimentos realizados, o Cras promoveu a organizacao e articulacdo das
unidades da rede socioassistencial e de outras politicas, assim, possibilitou o acesso da populagdo aos servicos,
beneficios e projetos de assisténcia social, se tornando uma referéncia para a populagdo local e para 0s servi¢os
setoriais.
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO BOLSA FAMILIA: No ano de 2022 programa Bolsa Familia
do municipio de Roraindpolis realizou suas atividades de cadastro e atualizacdo cadastral retomado de forma
presenccial. As visitas domiciliares com acompanhamento de assistente social aconteceram sempre que necessario.
CRAS VOLANTE: Durante todo o exercicio de 2022, a equipe do CRAS VOLANTE realizou visitas domiciliares
para oferta dos servicos do PAIF, especialmente para verificacdo de situacdes criticas enfrentadas pelas familia de
pobreza e extrema pobreza, e também foi realizada a manutencdo da oferta desse servico com o pagamento da equipe
especifica, gastos com combustivel, material de expediente, entre outras.
INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS: Esse programa possibilitou um auxilio para a
manutencdo da rede de assisténcia social e para manutengéo dos indicadores de monitoramento.
Justificaticas para ndo alcance:

Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

ASSISTENCIA SOCIOECONOMICA A POPULACAO DE BAIXA RENDA: Programa de cofinanciamento
municipal para atender familias em situagdo de vulnerabilidade com auxilios de servgos funerério, cesta basica e
enxoval, ou no enfrentamento do estado de calamidade.

MANUTENCAO DOS CONSELHOS MUNICIPAIS: Servico destinado & manutencio dos conselho municipais
com o abastecimento de materiais basicos para realizagdo das atividades.

PI1SO BASICO FIXO (CRAS): O CRAS é uma unidade publica confinanciada pelo governo federal, responsavel




pela organizaco e oferta dos servigos socioassistenciais da Protecdo Social Basica do Sistema Unico de Assisténcia
Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social do municipio e contém equipe de referéncia para prestar
atendimento a comunidade.

INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO BOLSA FAMILIA: O indice de Gestdo Descentralizada
(IGD) é um indicador desenvolvido pelo Ministério da Cidadania que mostra a qualidade da gestdo local do
Programa Bolsa Familia (PBF) e do Cadastro Unico, e através desse programa o governo federal destina recursos para|
manutencdo da oferta de servigos.

CRAS VOLANTE: E o trabalho volante realizado pelos CRAS que se caracteriza pelo deslocamento de profissionais
exclusivos para este servico, ao longo do territorio referenciado, com a finalidade de levar informagdes como também
realizar pré atendimentos assistenciais, a ser complementados na unidade de CRAS.

INDICE DE GESTAO DESCENTRALIZADA DO SUAS: indice destinado a medir os resultados da gestdo
descentralizada do SUAS com base na atuagdo do gestor na implementacéo, execugdo e monitoramento dos servicos,
programas, projetos e beneficios do SUAS, bem como a articulagéo intersetorial Incentiva a obtencdo de resultados
qualitativos na gestdo do SUAS, e através desse programa o governo federal destina recursos para manutencdo da
oferta de servigos.

CONTRAPARTIDAS DE CONVENIOS A SEREM FIRMADOS: Recurso previsto a ser destinado como
contrapartida municipal de convénios firmados.




Identificacéo do Programa de Governo

Titulo Repasse de recursos extraordindrios para municipios em situacdo de emergéncia e estado de
calamidade publica no pais. Portaria 751/2022

Justificativa
Incrementar as a¢fes do SUAS em decorréncia dos impactos sociais enfrentados nos municipios

Objetivo:

Minimizar os impactos sociais enfrentados nos municipios, de modo a preservar a oferta regular e essencial dos
servicos, programas e beneficios socioassistenciais, e aumentar a capacidade de atendimento as familias e aos
individuos em situacdo de risco e vulnerabilidade social.

Publico alvo:

HABITANTES

Resultados alcancados.

O recurso extraordinario da portaria 751/2022 teve como finalidade aumentar a capacidade de resposta do suas no
atendimento as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social decorrente a situagéo de
calamidade publica decretada, garantindo o aumento da capacidade de atendimento da rede social assistencial ng
municipio as familias e individuos em situacdo de risco e vulnerabilidade social; a preservacao da oferta regular e
essencial dos servicos programas e beneficios socio assistenciais por meio da reorganizacdo da oferta com vistas aoj
atendimento dos usuarios, bem como equipar as unidades de atendimento com material permanente e manutengdo
salarial da equipe de referéncia.

Esse incremento atendeu a Prote¢do Social Basica (CRAS) e a Protecéo Social Especial de Média e Alta
Complexidade (CREAS) onde foram garantidos os materiais necessarios para os atendimentos que devido ao
contexto houve um aumento de fluxo.

VALOR DO REPASSE
CRAS: 566.496,00
CREAS: 106.552,12

Justificaticas para ndo alcance:
Definic@o de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

PROTE(;AO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (GESTAO DE ATIVIDADES
DO CREAS): 0 CREAS é a unidade publica, confianciada pelo governo federal, de abrangéncia municipal que tem
como papel construir-se em lécus de referéncia, nos territérios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a
familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos. O CREAS conta com equipe
especializada para atendimento, sendo 1 advogado, 1 psicologo, 1 assistente social e 2 orientadores sociais.

PROTECAO SOCIAL BASICA (CRAS): O CRAS é uma unidade publica confinanciada pelo governo federal,
responséavel pela organizago e oferta dos servicos socioassistenciais da Protecdo Social Bésica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social do municipio e contém equipe de referéncia
para prestar atendimento a comunidade.




Identificacdo do Programa de Governo

Titulo SIGTV ESTRUTURACAO DA REDE DE SERVICOS DO SUAS GND3 - Pleito

Justificativa
Justificativa: Repasse financeiro através de pleito para custeio das despesas dos servigos e programas da Rede Suas
Objetivo:

Minimizar os impactos sociais enfrentados nos municipios, de modo a preservar a oferta regular e essencial dos
servicos, programas e beneficios socioassistenciais, e aumentar a capacidade de atendimento as familias e aos
individuos em situacdo de risco e vulnerabilidade social.

Publico alvo:

HABITANTES

Resultados alcancados.
Custeio dos programas com materiais de consumo e expediente, aumentando a capacidade de resposta do suas no

atendimento as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social, garantindo o aumento da|
capacidade de atendimento da rede social assistencial no municipio as familias e individuos em situacao de risco e
vulnerabilidade social; a preservacdo da oferta regular e essencial dos servigos programas e beneficios sécio]
assistenciais por meio da reorganizacdo da oferta com vistas ao atendimento dos usuarios.,

VALOR DO REPASSE
310.254,78

Justificaticas para ndo alcance:
Definic@o de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

PROTECAO SOCIAL BASICA (CRAS): O CRAS ¢ uma unidade publica confinanciada pelo governo federal,
responsavel pela organizago e oferta dos servicos socioassistenciais da Prote¢do Social Béasica do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS) nas éreas de vulnerabilidade e risco social do municipio e contém equipe de referéncial
para prestar atendimento a comunidade.

; € provimento de itens necessarios a comunicagdo remota entre Usuarios e equipes.




Identificacdo do Programa de Governo

Titulo SIGTV ESTRUTURACAO CUSTEIO GND3 - emenda

Justificativa
Repasse financeiro através de emenda para custeio das despesas dos servigos e programas da Rede Suas
Objetivo:
Minimizar os impactos sociais enfrentados nos municipios, de modo a preservar a oferta regular e essencial dos
servigos, programas e beneficios socioassistenciais, e aumentar a capacidade de atendimento as familias e aos
individuos em situacdo de risco e vulnerabilidade social.

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados.

Custeio dos programas com materiais de consumo e expediente, aumentando a capacidade de resposta do suas no
atendimento as familias e aos individuos em situacdo de vulnerabilidade e risco social, garantindo o aumento da
capacidade de atendimento da rede social assistencial no municipio as familias e individuos em situacdo de risco e
vulnerabilidade social; a preservacdo da oferta regular e essencial dos servicos programas e beneficios socio
assistenciais por meio da reorganizagdo da oferta com vistas ao atendimento dos usuarios.

'VALOR: 150.000,00

Justificaticas para ndo alcance:
Definicdo de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

PROTECAO SOCIAL BASICA (CRAS): O CRAS é uma unidade publica confinanciada pelo governo federal,
responsavel pela organizagio e oferta dos servigos socioassistenciais da Protecdo Social Bésica do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS) nas areas de vulnerabilidade e risco social do municipio e contém equipe de
referéncia para prestar atendimento a comunidade




Identificacdo do Programa de Governo

Titulo SIGTV ESTRUTURACAO CUSTEIO GND3 - emenda

Justificativa
Repasse financeiro através de emenda para aquisicdo de materiais permanentes para o Centro de Referéncia

especializado em Assisténcia Social

Objetivo:

Equipar a unidade para melhor condic¢des de atendimento as demandas

Publico alvo:
HABITANTES

Resultados alcancados.

Justificativa para néo alcance: voltado para aquisicdo de automoveis, equipamentos, e material permanente. O
recurso encontra-se aplicado no mercado financeiro engquanto tramita o processo para adquirir os materiais pré
estabelecidos para a unidade de atendimento do CREAS.

Definic@o de competéncias e responsabilidade de cada setor/departamento:

PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE MEDIA E ALTA COMPLEXIDADE (GESTAO DE ATIVIDADES
DO CREAS): 0 CREAS é a unidade publica, confianciada pelo governo federal, de abrangéncia municipal que tem
como papel construir-se em lécus de referéncia, nos territérios, da oferta de trabalho social especializado no SUAS a
familias e individuos em situacdo de risco pessoal e social, por violacdo de direitos. O CREAS conta com equipe
especializada para atendimento, sendo 1 advogado, 1 psicélogo, 1 assistente social e 2 orientadores sociais.
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